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2016 年 3末現在（企業は入会順）
※印は入会予定企業

問い合わせ先 一般社団法人産学協働イノベーション人材育成協議会
〒606-8302 京都市左京区吉田牛ノ宮町 4　日本イタリア会館 305
Tel: 075-746-6872  E-mail: contact@c-engine.org
URL:  http://www.c-engine.org 

リーディング企業の研究開発の現場で経験するインターンシップには、
研究者としての幅を拡げるだけでなく、大学の研究室では得がたい
「刺激的な経験」と「気づき」があふれています。
参加ご希望の方は、下記の問い合わせ先までご連絡ください。

協議会の
インターンシップには、
3つの特徴
があります。

（C-ENGINE）

ダイキン工業株式会社 東レ株式会社 パナソニック株式会社 三菱重工業株式会社 帝人株式会社三菱電機株式会社 株式会社村田製作所 DMG森精機株式会社

大日本印刷株式会社

住友林業株式会社 サントリーホールディングス株式会社

株式会社巴川製紙所 日本ゼオン株式会社 ローランド株式会社 マツダ株式会社 住友電装株式会社 株式会社島津製作所 花王株式会社

住友理工株式会社

京セラ株式会社

株式会社安川電機 日立化成株式会社

ロート製薬株式会社

JNC株式会社 シスメックス株式会社住友電気工業株式会社

清
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日
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横
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浜ゴム株式会社 住

※
友化学株式会社株

※
式会社日本総合研究所

東北大学 筑波大学 東京大学 東京工業大学 早稲田大学 東京理科大学 京都大学 大阪大学 神戸大学 九州大学 鹿児島大学奈良女子大学
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学
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　 理工系大学院生
およびポスドクのみなさんの
未来を応援します
研究インターンシップに参加しませんか

● 教育的効果の質保証
企業のインターンシップ計
画を事前に確認してすり合
わせ、「学生と企業」では
なく、大学と企業の「組織
と組織」のインターンシッ
プを実現します。 

● 適切なマッチング
大学コーディネーターは、
学生や大学教員、企業担
当者の意向を伺い、三者
が Win-Win の関係になる
ように、インターンシップ
の内容を調整します。
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学生情報参照テーマ確認

企業大学 協議会

テーマ登録
氏名・学年
研究内容の登録

IDM
システム

学生／教員と企業の
パイプ役を果たし、

適切な
マッチングを実施

IDMシステム：
Innovative HR Development 
Matching System

● オンライン／オフラインでのマッチング

1

中長期の
研究インターンシップ

2

オンラインとオフライン
でのマッチング

インターンシップの内容や時期を調
整し、 学生・企業にとって有意義
なインターンシップになるよう、個
別のケースの条件や特性を考慮し、
ていねいなマッチングに努めます。

3

組織と組織の
インターンシップ

腰を落ち着けて企業の研究
現場を体験することで、さ
まざまな経験や新たな気づ
きを得ることができます。

大学や企業が組織とし
て協議会に参画すること
で、質の高いインターン
シップを提供できます。

大学公認
事業
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